
Приложение №2 

 

 

 

   Утверждена: 

    Приказом №39/1-ОД от 12.05.2025 

     директора   МКОУ ООШ д. Ахманово 

     

 

 

 

 

Программа 
летнего оздоровительного лагеря  

с дневным пребыванием 
 детей  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

                              

 

 

 

                                                     Д. Ахманово  2025г. 

 

Содержание 

Пояснительная записка : 



1. Введение 

2. Актуальность 

3. Педагогическая целесообразность 

4. Новизна 

5. Преемственность 

6. Сроки реализации. 

7. Адресат. 

 

Целевой блок: 

1. Цели 

2. Задачи. 

3. Ожидаемые результаты(что дает детям, родителям, вожатым 

 

Механизмы и этапы реализации программы: 

1. Описание игровой или другой модели смены, в том числе 

система самоуправления. 

2. Этапы реализации программы 

-подготовительный 

-организационный 

-основной 

-заключительный 

-этап рефлексии и анализа.  

 

Ресурсное обеспечение 

1. Материально-техническое 

2. Кадровое 

3. Методическое (сопровождение, обеспечение) 

4. Мотивационное ( для педагогов и системы мотивации и 

стимулирования для детей) 

5. Финансовое 

6. Информационное 

7. Организационное. 

 

Диагностика  результативности программы 

Возможные риски и способы их преодоления 

                                                                        

1.  Пояснительная записка 



  Лагерь – это место, где каждый ребенок может состояться как 

уникальная личность…Лагерь – это большая, умная Игра, которая 

помогает детям радоваться жизни, праздновать жизнь практически 

ежечасно С.А.Шмаков. 

ВВЕДЕНИЕ                                           

Каникулы для детей – это всегда зарядка новой энергией, приобретение новых 

знаний, продолжение освоения мира, время открытий и побед. Значимость 

летнего периода для оздоровления и воспитания детей, удовлетворения детских 

интересов и расширения кругозора невозможно переоценить. При правильной 

организации летней занятости детей и подростков можно говорить о 

социальном  оздоровлении, гражданском взрослении и духовно-нравственном 

росте каждого отдельного ребенка. Известно, что далеко не все родители 

находят экономические и социальные возможности для предоставления своему 

ребёнку полноценного, правильно организованного отдыха. Поэтому открытие  

на базе школы летнего оздоровительного лагеря с дневным пребываем, 

является лучшим решением для физического, интеллектуального, 

нравственного, духовного и эмоционального оздоровления детей и подростков 

в благоприятных созданных оздоровительно-образовательных условиях. 

Посещение лагеря способствует формированию у ребят самоутверждения  

личности в коллективе, общения, коммуникативных навыков, 

доброжелательности, воспитание чувства коллективизма, приобщение к 

активному отдыху на природе. В условиях летнего пришкольного лагеря, отдых 

детей уникален с точки зрения организации самостоятельной 

жизнедеятельности личности в свободное время. Следует помнить, что лагерь – 

это не продолжение школьного образовательного процесса. Это совсем иной 

кусочек жизни ребёнка. Это – его отдых, наполненный ярким впечатлениями и 

только хорошим настроением. Поэтому с первых же минут лагерной жизни 

необходимо показать, что школьника окружает иная предметная среда, совсем 

не та, в которой он находился в течение учебного года. Необходима смена 

классной комнаты, замена плакатов и интерьера, которые окружали ребёнка в 

школьной жизни, обилие цветов, ярких и сочных красок. 

           Формируя воспитательное пространство лагеря, все дети, посещающие 

лагерь, становятся участниками длительной сюжетно-ролевой игры со своими 

законами и правилами, принципами организации педагогического процесса в 

рамках реализации программы лагеря, а это: 

 принцип взаимодействия воспитателей и воспитанников; 
 принцип коллективной деятельности; 
 принцип самостоятельности, 



 безопасность жизни и здоровья детей, защита их прав и личного 
достоинства; 

 приоритет индивидуальных интересов, личностного развития и 
самореализации ребенка в сочетании с соблюдением социальных 
норм и правил учреждения. 

             Лето - наилучшая пора для общения с природой, постоянная смена 

впечатлений, встреча с неизвестными, подчас экзотическими уголками 

природы. Это время, когда дети имеют возможность снять психологическое 

напряжение, накопившееся за год, внимательно посмотреть вокруг себя и 

увидеть, что удивительное рядом. Все мы - дети природы. И с малых лет 

человек должен познавать её и непременно учиться любить, оберегать, 

разумно пользоваться, быть действительно созидающей, а не губительной 

частью мира, да ещё и умело отдохнуть с пользой на здоровье. Воспитание 

экологической культуры параллельно с оздоровлением детей является 

основополагающей в составлении программы нашего лагеря. Смена учебной 

деятельности, на альтернативные формы групповой, индивидуальной и 

коллективной работы в рамках экологического лагеря, позволяет детям уйти от 

стереотипов обучения, что делает его более увлекательным, мобильным и 

повышает образовательный потенциал. Работа экологического лагеря при 

школе наиболее полно способствует так же расширению и углублению знаний 

о природе; вырабатывает умения оценивать состояние окружающей среды, 

формирует и развивает умения реальной природоохранной деятельности. 

            Актуальность программы мы живём в тех красивейших местах нашей 

матушки-природы, которые обязательно нужно показать нашим деткам. 

        Педагогическая целесообразность Данная программа по своей 

направленности является комплексной, т.к. включает в себя 

разноплановую деятельность, объединяет различные направления 

оздоровления, отдыха и воспитания детей в условиях оздоровительного 

лагеря. 

      По продолжительности программа является краткосрочной, т. е. 

реализуется в течение лагерной смены. 

Новизна программы  способствует созданию, утверждению и 

формированию новых норм поведения отдельных личностей и групп по 

отношению к окружающей среде.  

Преемственность  ежегодно реализуется, дополняется. 



     Сроки реализации Программа адресована детям и подросткам в возрасте 

от 6,5 до 11 лет,с общим количеством в  смене – 6 человек. Набор детей будет 

производиться на добровольной основе, по заявлению родителей с 

предоставлением справки о состоянии здоровья ребенка. Программа будет 

реализовываться в течение 1 смены (18 дней) со 2 по 27 июня. 

Адресат 613391 Кировская область, Пижанский  муниципальный округ, д. 

Ахманово, ул. Молодёжная д. 1 Телефон: 8(83355)6-42-32 ,МКОУ ООШ д. 

Ахманово 

2. Целевой блок 

     Цель - создание условий для полноценного летнего отдыха детей и 

одновременного экологического воспитания и формирования у детей глубоких 

экологических знаний и умений в непосредственном общении с природой, 

совершенствование умений проведения исследовательской деятельности в 

условиях природы;  укрепление физического, психического и эмоционального 

здоровья детей, воспитание экологической культуры, развития творческих 

способностей детей.  

 Для достижения цели необходимо решение ряда задач: 

Оздоровительные: 

1. Создать условия для укрепления здоровья, физической выносливости; 

2. Вовлечь детей в активную спортивно-оздоровительную деятельность; 

3. Обеспечить длительное пребывание на воздухе; 

Воспитательные: 

1. Создать благоприятные условия для разностороннего развития личности 

каждого ребёнка и летнего отдыха детей; 

2. Создать условия способствующие формированию навыков здорового 

образа жизни, укреплению здоровья; 

3. Создание условий для воспитания культуры общения; 

4. Создать условия для самореализации детей посредством приобщения к 

краеведческой культуре. 

Развивающие: 

1. Развивать и укреплять связь школы и семьи; 

2. Развивать художественно-эстетические навыки в ходе практической 

деятельности; 

3. Развивать творческое мышление через реализацию конкурсно-игровых 

программ; 



4. Развитие умения воспринимать окружающий мир посредством органов 

чувств и познавательного интереса и способности к причинному 

объяснению при анализе фактов и явлений окружающей 

действительности; 

5.  Воспитание эстетического и нравственного отношения к среде 

жизнедеятельности человека, умения вести себя в ней в соответствии с 

общечеловеческими нормами морали; 

6.  Освоение доступных методов исследований и наблюдений в природе; 

7. Создать  целостный подход  к экологическому воспитанию культуры  

личности в условиях коллективной (творческой) деятельности. 

8.  Формировать у детей представления о социальной значимости разумного 

отношения человека к природе, ее изучения, рационального 

использования и сохранения по принципам природной гармонии. 

9. Формировать положительное отношение к общечеловеческим ценностям, 

определяющим единство человека и природы и накопленным  

экологическим знаниям. 

10. Включить в мотивационную структуру личности  те положительные 

качества, которые определяют его эстетическое отношение к природе, 

экологическую культуру поведения в целом. 

11. Развитие коммуникативности детского коллектива. 

 

Предполагаемые результаты программы. 

        В результате реализации программы её участники получат определённые 

знания, умения, навыки в социальной деятельности. Дети будут привлечены к 

оздоровительным, экскурсионным, спортивным, творческим   мероприятиям, и 

результатом этих занятий будет улучшение их эмоционально-физического 

состояния. 

Предполагается, что у участников будут динамично развиваться творческое 

мышление, познавательные процессы, лидерские и организаторские 

способности. 

Ожидается, что по окончании смены у ребёнка: 

- сформируется положительное отношение юного гражданина к самому себе, и  

другим людям; 

- сформируются новые знания об экологии, истории, культуре родного края и 

страны в целом;   

- сформируется у детей уважение к символам и атрибутам нашего государства; 



- реализуется мотивация к собственному развитию, участию в собственной 

деятельности, проявлению собственной инициативы; 

- разовьётся индивидуальная, личная культура, он  приобщится к здоровому 

образу жизни; 

- разовьются коммуникативные, познавательные, творческие способности, 

умения работать в коллективе; 

- начнёт создаваться мотивация на активную жизненную позицию в 

формировании здорового образа жизни и получении конкретного результата 

от своей деятельности. 

Надеемся, что произойдёт улучшение качества творческих работ за счёт 

увеличения количества детей, принимающих участие в физкультурно-

оздоровительных и спортивных мероприятиях; у детей сформируются умения и 

навыки, которые будут способствовать их личностному развитию и росту. 

 

4. Механизмы и этапы реализации программы 
 «Игра – это огромное светлое окно, 

через которое в духовный мир 

ребёнка вливается поток 

представлений, понятий об 

окружающем мире. 

Игра – это искра, зажигающая огонёк 

пытливости и любознательности» 

В. А. Сухомлинский 

Учитывая возрастные особенности младшего школьного возраста и значимость 

деятельностного подхода в воспитательном процессе, в основе механизма 

реализации программы лежит сюжетно-ролевая игра, как ведущий тип 

деятельности. 

Ценность сюжетно-ролевой игры заключается в развитии таких качеств 

как, настойчивость, смелость, умение ориентироваться в сложной ситуации, 

умение действовать в интересах коллектива, сообща добиваться победы. 

Для выполнения этих условий необходимо выдержать следующие этапы. 

 



I этап: Подготовительный (апрель-май) 

1. Участие в  семинарах, посвящённых подготовке к проведению летней 

оздоровительной кампании; 

2. Знакомство с правовыми документами нормативной базы, 

обеспечивающей качественный отдых детей в текущем году; 

3. Подготовка территории школы к лагерю к летнему сезону; 

4. Издание приказа по школе о проведении летней кампании; 

5. Разработка программы деятельности школьного летнего 

оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей; 

6. Отбор кадров для работы в летнем оздоровительном лагере; 

7. Составление необходимой документации для деятельности лагеря; 

8. Организация помещений лагеря согласно нормам и требованиям 

СанПин; 

9. Обеспечение допуска сотрудников к работе с детьми; 

10.  Формирование списка детей, посещающих оздоровительный лагерь, 

на основании заявлений  родителей  (законных  представителей).  

 

II этап: Организационный (первый день работы лагеря) 

1. Встреча детей; 

2. Начало реализации программы лагеря  

3. Линейка, открытие лагерной смены; 

4. Знакомство с правилами внутреннего распорядка лагеря. 

5. Система оценки качества (Вводная) 

 

III этап: Основной (16 дней) 

1. Реализация основной идеи смены; 

2. Вовлечение детей в различные виды коллективно-творческих дел; 

3. Система оценки качества (текущая) 

 

IV этап: Заключительный (последний день работы лагеря) 

1. Линейка, закрытие лагерной смены; 

2. Вручение грамот и благодарностей 

Пятый- Этап рефлексии и анализа  

 

Содержание и направления реализации программы 

     Продолжительность смены 18  дней. Программа рассчитана на учащихся 1-4 

классов.  Руководство смены осуществляется начальником лагеря, за 

программное и методическое обеспечение отвечают воспитатели. Задача 

воспитателей: максимально обеспечить всех ребят возможностью 

интеллектуального развития школьников, их познавательных интересов, 



продуктивно работать по охране и укреплению здоровья детей.  Проводятся 

ежедневные линейки, на которых дается старт предстоящим мероприятиям и 

подводится итог прошедшего дня.  

Содержание программы реализуется через следующие направления: 

 -Спортивно-оздоровительное; 

 -экологическое воспитание; 

 -Художественно-творческая деятельность; 

 - Досуговое; 

  -Патриотическое. 

  Спортивно-оздоровительное 

          Основные формы организации:                                        

 Утренняя гимнастика (зарядка); 
 Рациональное сбалансированное питание; 
 Режим дня; 
 Игры на спортивной площадке; 
 Подвижные игры на свежем воздухе; 
 Эстафеты -  спортивная игра «Веселые старты»; 
 Ежедневный спортивный час; 
 Беседы фельдшера 

       В летнем оздоровительном лагере вся работа направлена 
на сохранение и укрепление здоровья детей. День в лагере 
начинается с утренней зарядки, продолжительностью 15 минут на 
улице или в спортивном зале в зависимости от погоды. Основная 
задача этого режимного момента, помимо физического развития и 
закаливания, создание положительного эмоционального заряда и 
хорошего физического тонуса на весь день. 

Спортивные соревнования, весёлые эстафеты, дни здоровья,  различные 

беседы о здоровом образе жизни, беседы по гигиеническому воспитанию и 

профилактике травматизма, подвижные игры на свежем воздухе, беседы с 

врачом развивают у детей ловкость и смекалку, помогают им развивать 

различные двигательные способности и реализуют потребность детей в 

двигательной активности, приобщают воспитанников к здоровому образу 

жизни. 

      Подвижные игры включают все основные физкультурные элементы: 

ходьбу, бег, прыжки. Они способствуют созданию хорошего, эмоционально 



окрашенного настроения у детей, развитию у них таких физических качеств, как 

ловкость, быстрота, выносливость, а коллективные игры – еще и воспитанию 

дружбы. 

В течении лагерной смены дети посещают кружок «Спортивные и 

подвижные игры». Кружок рассчитан на 12 часов. 

экологическое воспитание 

Формы организации: 

 Экскурсии; 
 Конкурсные программы; 
 Творческие конкурсы;                                  
 Походы на луг, в парк у школы, к реке; 
 Сбор природных материалов 
 Конкурсы рисунков, плакатов, стихов, рассказов о природе; 
 Выставки (рисунков, поделок); 
 Изучение особенностей края; 
 Бережное отношение к природе, воде; 

 Трудовые десанты;  
 Экологические игры на местности; 
 Путешествия «Красная книга природы». 

 

     Теоретическая часть программы экологического лагеря способствует не 

только систематизации и обобщению знаний по экологии, но и формирует у 

учащихся обязательный минимум знаний, необходимых для понимания 

основных закономерностей функционирования биосферы, места и роли в ней 

человека. 

     Практическая часть предусматривает проведение различных экскурсий, 

путешествия по заповедным местам ( виртуальные экскурсии), конкурсы 

плакатов, рисунков, рассказов, стихов о природе. Особое внимание уделяется 

выработке практических умений и навыков, направленных на сохранение и 

умножение природных богатств: участие в благоустройстве и озеленение 

школы, посильная работа на пришкольных  участке (н-р, полить цветы..) 

    Программа работы лагеря, способствует воспитанию любви к малой Родине 

и ее богатствам, выработке у подростков экологического мировоззрения в 

целом. 



 Художественно – творческая деятельность 

     Мероприятия подобраны с учётом тематики лагеря и возрастных 

особенностей детей. 

     Творческая деятельность – это особая сфера человеческой   активности, в    

которой личность не преследует никаких других целей, кроме получения 

удовольствия от проявления духовных и физических сил. Основным 

назначением творческой деятельности в лагере является развитие 

креативности детей и подростков. 

          Формы организации: 

 Изобразительная деятельность; 
 Конкурсные программы; 
 Творческие конкурсы;                                  
 Творческие игры; 
 Выставки (рисунков, поделок) 

Рисование в лагере дает большие возможности в развитии 

художественных способностей детей. Рисуя, дети усваивают целый ряд 

навыков изобразительной деятельности, укрепляют зрительную память, учатся 

замечать и различать цвета и формы окружающего мира. В своих рисунках они 

воплощают собственное видение мира, свои фантазии. Участвуя в конкурсах 

рисунков дети учатся передавать свои эмоции через рисунок. 

 Научно-познавательное направление 

 

Цель: расширение кругозора, развитие познавательных интересов. 

Включает в себя развитие детей средствами совместного 

познавательного процесса, в ходе которого идёт закрепление норм поведения 

и правил этикета, знакомство с новыми предметами и явлениями, воспитание 

бережного отношения к природе, любви к труду. Создаются условия для 

реализации собственных интересов детей в наиболее целесообразном 

применении. В процессе активного общения  удовлетворяются  потребности 

детей в контактах, творческой деятельности, формируется интеллектуальное  

развитие ребёнка, его характер. 

 

Формы работы: 

-Чтение книг; 

- Просмотр фильмов, мультфильмов; 

- Викторины; 

- Интеллектуальные игры. 



Патриотическое воспитание 

          Формы организации: 

 Изобразительная деятельность; 
 Творческие конкурсы;    
 Конкурсы рисунков, стихов о Родине, о Защитниках Родины;  
 Презентация, посвященная Дню памяти и скорби; 
 Просмотр фильма о войне; 
 Возложение цветов к памятнику погибшим героям; 
 Викторины о Великой Отечественной войне.  
 Просмотр видеофильма о войне. 
 Дни, посвящённые жизни замечательных людей.  - А. Пушкину и др. 
 День России. Конкурс рисунков на асфальте. 

 

                   В настоящее время  большое внимание уделяется патриотическому 

воспитанию учащихся. Обращение к прошлому нашей страны стало 

актуальным. Для воспитания патриотизма и гражданственности большую роль  

имеют знаменательные даты Отечественной истории.    В «Словаре русского 

языка» С.И.Ожегова значение слова «патриотизм» изложено так: «Патриотизм 

– преданность и любовь к своему Отечеству, к своему народу».   

           С самого раннего возраста нужно воспитывать подрастающее поколение 

патриотами своей Родины, прививать любовь к семье, тому месту, где они 

родились и выросли. Уважение к российской символике - гимну,  флагу, 

культуре и традициям своей страны. Уважение к ветеранам войны и труда. 

Сохранение памяти о подвиге русского солдата. Проведение мероприятий, 

посвящённых Дню памяти и скорби. 

          Это направление включает в себя все мероприятия, носящие 

патриотический, исторический и культурный характер. Мероприятия этого 

направления должны воспитывать в детях патриотизм, любовь к родному 

краю, чувство гордости за свою страну, за ее историю и культуру.  

     

Педагогические принципы программы 

1.  «Дойти до каждого»- это основной принцип работы лагеря. 

2.  «Работа на творческий процесс и конкретный результат» - это принцип, 

по которому из пассивных поглотителей информации вырастают творцы, 

созидатели. 



3.  Принцип  взаимоуважения, взаимопонимания, взаимопомощи между 

всеми участниками смены. «Уважая личность ребёнка» - создаётся 

атмосфера бережного отношения к личности ребенка. 

4. «У каждого своё дело, а вместе мы команда!» - каждый в лагере занят 

своим делом, у каждого своя ответственность, но общий результат. 

5. Принцип самореализации детей на основе самопознания и 

самоопределения. 

6. Принцип стимулирования творчества детей на основе включения их в 

реальные социально-значимые отношения. 

7. Принцип эмоциональной привлекательности  процесса 

жизнедеятельности, основанного на учете интересов и потребностей детей.    

 

4. Условия реализации программы 
Материально – техническое обеспечение:  

1. Наличие канцелярских принадлежностей, материалы для творчества 
детей. 

2. Видеотехника и аудиоматериалы. 

3. Компьютер. 

4. Мультимедийный проектор 

5. Спортивный инвентарь 

6. Сканер 

7. Принтер  

8. Призы и награды для стимулирования.     
 

Назначен

ие 

помещени

й 

Количество 

помещений 

Материальное оснащение Применение 

Отрядные 

комнаты 

1 Наборы развивающих игр, 

бумага для рисования, 

краски, фломастеры, 

карандаши, пазлы, 

музыкальное, компьютерное 

оборудование. 

Организация 

досуга, организация 

занятий по 

интересам 



 

    Кадровое обеспечение: 

   В реализации программы участвуют: 

1. Начальник лагеря – учитель школы, отв.за УВР. 

2. Ответсвенные за воспитание детей - учителя  школы. 

4. Фельдшер Ахмановского ФАПа. 

5. Библиотекари-  школьной и сельской библиотеки. 

6. Повар и завхоз 

7. Работники ДК д. Ахманово. 

Мотивационное 

Финансовое 

Информационное  

Нормативно-правовые условия: 

 Закон «Об образовании РФ»; 

 Конвенция о правах ребенка, ООН, 1991г.; 

 Положение о лагере дневного пребывания; 

 Правила внутреннего распорядка лагеря дневного пребывания; 

 Правила по технике безопасности, пожарной безопасности; 

 Рекомендации по профилактике детского травматизма, предупреждению 

несчастных случаев с детьми в школьном оздоровительном лагере; 

 Инструкции по организации и проведению экскурсий; 

 Приказы ОУ; 

 Должностные инструкции работников; 

 Санитарные правила о прохождении медицинского осмотра; 

 Заявления от родителей; 

 Акт приемки лагеря. 

 

Организационное 

5. Диагностика результативности программы 

Для того чтобы программа заработала, нужно создать такие условия, чтобы 

каждый участник процесса (взрослые и дети) нашел свое место, с 

удовольствием относился к обязанностям и поручениям,  также с радостью 

участвовал в предложенных мероприятиях. Для выполнения этих условиях 

разработаны следующие критерии эффективности: 

Постановка реальных целей и планирование результатов программы; 

Заинтересованность педагогов и детей в реализации программы, 

благоприятный психологический климат; 

Удовлетворенность детей и взрослых предложенными формами работы; 



Творческое сотрудничество взрослых и детей. 

 

Критерии оценивания 
Критерии оценивания итогов летнего отдыха детей в пришкольном лагере: 

 

психологического комфорта – воспитатели по результатам анкетирования 

устанавливает отношение детей к школе, работе летнего городка; анализируют 

таблицу эмоционального настроя ребенка, делают выводы. 

индивидуально-личностного развития – воспитатели по  результатам 

анкетирования, наблюдений устанавливают широту и устойчивость интересов 

учащихся, степень их соучастия, ответственности. 

Диагностика результативности 

 Результаты Форма диагностики 

Для ребенка   

Для педагогического состава   

Для родителей   

Для лагеря   

Для системы ДО, отдыха и 

оздоровления 

  

 

Методы диагностики предполагаемых результатов 

В процессе реализации программы осуществляется мониторинг ее 

результативности, основанный на использовании различных диагностических 

методик. 

Система контроля реализации программы 
 

№ Мероприятие Срок проведения Ответственный 

1 Тесты на выявление лидерских 

качеств (см Приложение 1 в программе)  
Начало смены Воспитатели 

2 Анкеты на выявление ожиданий от 

лагеря (см Приложение 3) 

Начало смены Воспитатели 

3 Итоговая анкета (см Приложение 3) Конец смены Воспитатели 

4 Тесты на выявление лидерских качеств 

(см Приложение1 в программе) 
Конец смены Воспитатели 

 



Возможные риски и способы их преодоления 

 

  риски Способы их 

преодоления 

дети   

вожатые   

погода   

Материально-техническое 

обеспечение 

,  

Факторы риска  

  В программе присутствуют следующие факторы риска для участников: 

- травмы; 

- неблагоприятные погодные условия; 

- низкая активность детей в реализации программы 

Факторы риска Меры профилактики 

Травмы Проведение с детьми инструктажей по предупреждению 

травматизма 

Неблагоприятные 

погодные условия 

Организация мероприятий согласно тематике смен в 2-х 

вариантах (на основе учёта погоды на свежем воздухе – в 

хорошую погоду, в помещениях лагеря во время плохих 

погодных условий) 

Низкая активность 

детей в реализации 

программы 

Выявление индивидуальных способностей и интересов 

детей для приобщения и занятости другой деятельностью 

(социально-значимой, спортивной, творческой и т.д.) 
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Приложения 

Приложение 1 

Понятийный аппарат программы 

Творческая деятельность – это деятельность, направленная на создание 

материальных и духовных ценностей, охватывающая изменение 



действительности и самореализацию личности в процессе создания, 

расширяющая пределы человеческих возможностей. 

Физкультурно-оздоровительная деятельность - это деятельность, связанная с 

занятиями физической культурой, с комплексом оздоровительных 

мероприятий, направленная на достижение и поддержание физического 

благополучия и на снижение риска развития заболеваний средствами 

физической культуры и оздоровления. 

Здоровый образ жизни – это концепция жизнедеятельности человека, 

направленная на улучшение и сохранение здоровья с помощью 

соответствующего питания, физической подготовки, морального настроя и 

отказа от вредных привычек. 

Детское самоуправление - демократическая форма организации коллектива 

детей, обеспечивающая развитие их самостоятельности в принятии и 

реализации решений для достижения групповых целей, возможность самим 

подросткам планировать, организовывать, проводить разного рода мероприятия 

и дела, которые им интересны. 

Коллективное творческое дело (КТД) - главное воспитательное средство 

коммунарской методики, способ организации яркой, наполненной трудом, 

творчеством и общением жизни единого коллектива воспитателей и 

воспитанников старших и младших. 

Гражданская позиция - интегративное качество личности, позволяющая 

человеку проявлять свое мнение, сознательно и активно выполнять 

гражданские обязанности, разумное использование своих гражданских прав, 

точное соблюдение и уважение законов страны. 

Аналитическая деятельность - неотъемлемый компонент коллективного 

творческого воспитания детей, методика разбора и рассмотрения ситуаций 

жизнедеятельности временного детского коллектива, закрепление достигнутых 

результатов. 

Приложение 3 

Анкеты на открытие и  закрытие лагеря 

Дорогой друг! 

Мы предлагаем тебе ответить на вопросы анкеты. 

Чего больше ты ждешь от пребывания в лагере? 

( выбери не более 3-х ответов и обведи кружочком соответствующие номера) 

1. Подружиться с ребятами, найти друзей. 
2. Приобрести новые знания, умения в области твоих интересов. 
3. Научиться влиять на людей, самостоятельно организовать различные дела. 

4. Укрепить свое здоровье, улучшить физическую подготовку. 
5. Выявить свои возможности, лучше узнать и понять себя. 
6. Поделиться опытом деятельности своей детской организации, узнать о других. 

7. Просто отдохнуть, весело провести время. 
II. Отметь, пожалуйста, те качества, которые по твоему мнению очень важны для 

людей (не более 6): 

1. Любознательность 
2. Честность 
3. Предприимчивость 

4. Доброта 
5. Смелость 
6. Дисциплинированность 

7. Трудолюбие 
8. Инициативность 
9. Справедливость 

10. Честолюбие 
11. Милосердие 
12. Требовательность 

к себе 



III. Как ты относишься к спорту (обведи цифру, соответствующую ответу) 
1. Постоянно тренируюсь, участвую в соревнованиях (впиши виды 

спорта)                                     
                                                                                                                                                          
2. Занимаюсь на досуге, но постоянно не тренируюсь (впиши виды 

спорта)                                     
                                                                                                                                                          
3. Спортом интересуюсь только как зритель, болельщик 
4. Спорт меня не увлекает 
  

IV. Как ты относишься к искусству (обведи цифру, соответствующую ответу) 
1. Посещаю (окончил) специальную школу, студию, кружок, впиши 

что                                          
                                                                                                                                                          
2. Занимаюсь самостоятельно следующими видами 

искусства                                                            

                                                                                                                                                          

3. Искусство меня интересует только как зрителя, слушателя 
4. Искусство меня мало интересует 
  
V. Как ты оцениваешь свое здоровье (обведи цифру соответствующую ответу) 

1. Чувствую себя совершенно здоровым 
2. Здоровье в целом хорошее, но хотелось бы быть более крепким 
3. Здоровье иногда “хромает”, хотя болезненным себя не ощущаю 

4. К сожалению, здоровьем похвалиться не могу, болею довольно часто 
  

VI. Что из перечисленного удается тебе без особых затруднений (отметь кружком 

соответствующую цифру, возможно несколько ответов) 
1.    Познакомиться с новыми людьми, вступить с ними в разговор 

2.    Найти интересное для себя дело без помощи других 

3.    Организовать других ребят для выполнения какого-либо дела, занятия 
4.    Справится с возникающими в жизни сложностями 
5.    Довести задуманное дело до конца 

6.    Прийти другим на помощь в случае необходимости 
7.    Отказаться от удовольствия, если это приносит вред моему здоровью и волнует моих 

родителей и близких 
8.    Выступить с каким-либо предложением 
9.    Самостоятельно решать вопрос, актуальный для класса, школы, организации 

  
VII. Приходилось ли тебе проявлять инициативу в указанных областях: 

А. В работе детского объединения 
1. Да, довольно часто                      2.Да, но редко                       3. Не могу вспомнить 

Б. В трудовой деятельности 

1. Да, довольно часто                      2.Да, но редко                       3. Не могу вспомнить 
В. В оказании помощи другим: товарищам, малышам, инвалидам, престарелым 
1. Да, довольно часто                      2.Да, но редко                       3. Не могу вспомнить 

Г. В занятиях по интересам 

1. Да, довольно часто                      2.Да, но редко                       3. Не могу вспомнить 
Д. В отношениях с родителями, в семье 

1. Да, довольно часто                      2.Да, но редко                       3. Не могу вспомнить 
VIII. Название детского объединения, членом которого ты являешься 
                                                                                                                                              



  
IX. Твой возраст (впиши число полных лет), дата рождения (число, месяц, год), знак 

Зодиака 
                                                                                                                                              
  

X. Место, в котором ты живешь 

(адрес)                                                                                              
  
XI. Фамилия, имя                                                                                                             
  

  
АНКЕТА “ДОПИШИ ПРЕДЛОЖЕНИЕ” 

1.    Самое яркое впечатление за эти дни у 

меня                                                                                                                                                   

                                                                                                    
2.    Из проведенных дел мне больше всего 

понравилось                                                                                                                                      

                                                                                                                                 потому 

что                                                                                                                                                      

                                                                                                                       
3.    Больше всего меня 

радует                                                                                                                                                

                                                                                                                                     
4.    Больше всего я разочаровался 

в                                                                                                                                                          

                                                                                                                                                           

                                                                                                                      
5.    О тех людях, которые меня окружают, я могу 

сказать                                                                                                                                               

                                                                                                                                                           

                                                                                            
6.    Я буду протестовать и возмущаться, 

если                                                                                                                                                    

                                                                                                      
7.    Я буду рад, 

если                                                                                                                                                    

                                                                                                                                                 

8.    Для своего отряда я хочу 

предложить                                                                                                                                       

                                                                                                              ______ 

9. Если бы я был вожатым, то 

я                                                                                                                
      ну, а если начальником смены, 

то                                                                                                      

  

  

  

  

  
 


